Policy for Socialt Ansvarstagande

AB Hilmer Anderssons policy ar att géra afféarer i enlighet med tillampliga lagar med
hog affarsetik. Verksamheten bedrivs i enlighet med gaéllande praxis pa
arbetsmarknaden dar kollektivavtalets bestdmmelser utgdér grunden  fér
O6verenskommelse med arbetstagare.

AB Hilmer Andersson samverkar och bedriver arbetsmiljdarbetet pa ett sadant satt
att en god och saker arbetsmiljé uppnas fér alla anstallda och entreprendrer.

AB Hilmer Andersson rekryterar medarbetare med god grundkompetens och
personalutveckling ar en viktig del i féretagets personalpolitik.

Relationen med entreprendrer praglas av affarsmassighet och respekt fér varandras
respektive roller. Huvuddelen av féretagets anlitade entreprendrer ska vara foretag
med vilka langsiktiga relationer finns. Endast entreprenérer som pa ett seridst satt
uppfyller sina ataganden mot samhalle, anstéllda, miljé och uppdragsgivare anlitas.

Denna policy skall vara offentlig.

AB Hilmer Andersson, 23 augusti 2018
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